
План по противодействию коррупции 
в ГБПОУ «Пермский краевой колледж искусств и культуры» на 2021-24гг.

Дир
:_______

№  п/п мероприятия ответственный Срок исполнения Ожидаемые результаты
1 Корректировка нормативно-правовой 

базы деятельности колледжа по 
предотвращению коррупции, в том 
числе в целях совершенствования 
единых требований к обучающимся, 
законным представителям и 
работникам.

Директор Белецкая Л.А., 
Председатель комиссии по 
противодействию коррупции 
колледжа (далее К по ПК) 
Ефремов В.Н

Весь период, по мере 
необходимости, при 
изменении
нормативно-правовой
базы,
законодательства.

Создание условий-по 
недопущению совершения 
работником коррупционных

2 Корректировка приказа о назначении 
лиц, ответственных за осуществление 
мероприятий по профилактике 
коррупции в колледже на начало нового 
учебного года

Директор Белецкая Л.А При служебной 
необходимости

Создание условий по 
недопущению совершения 
работником коррупционных

3 Проведение оценки должностных 
обязанностей работников, исполнение 
которых в наибольшей мере подвержено 
риску коррупционных проявлений.

Специалист по кадрам Весь период Создание условий по 
недопущению совершения 
работником коррупционных

4 Проведение мониторинга признаков 
коррупционных проявлений на 
территории колледжа и 
информирование директора о 
выявленных фактах коррупции

Председатель К по ПК 
Ефремов В.Н

Весь период Исполнение
законодательства в сфере 
противодействия коррупции. 
Пресечение коррупционных 
правонарушений

5 Обеспечение контроля за выполнением 
работником обязанности сообщать о 
случаях, установленных федеральными

Директор Белецкая Л.А 
Председатель К по ПК 
Ефремов В.Н 
Специалист по кадрам

Весь период Выявление случаев не 
соблюдения работниками



законами о получении им подарка в 
связи с их должностным положением 
или в связи с исполнением им 
служебных обязанностей

установленного порядка 
сообщения о получении 
подарка

6 Организация рассмотрения уведомлений 
работодателя о фактах обращения в 
целях склонения работников к 
совершению коррупционных 
правонарушений

Директор Белецкая Л.А 
Председатель К по ПК 
Ефремов В.Н

По обращению 
работников, весь 
период

Неукоснительное
соблюдение
законодательства в сфере 
противодействия коррупции. 
Выявление случаев 
неисполнения работниками 
обязанности уведомлять 
работодателя о фактах 
обращения в целях 
склонения работника, 
занимающего должность, к 
совершению коррупционных 
правонарушений

7 Проведение разъяснительных 
мероприятий: по соблюдению 
работниками ограничений, запретов по 
использованию обязанностей, 
установленных в целях противодействия 
коррупции, в том числе ограничений, 
касающихся получения подарков; по 
недопущению работниками поведения, 
которое может восприниматься 
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки либо как 
согласие принять взятку или как просьба 
о даче взятки

Должностные лица, 
ответственные за 
предупреждение 
коррупционных 
правонарушений

Весь период Формирование нетерпимого 
отношения работников к 
склонению их к совершению 
коррупционных 
правонарушений и 
несоблюдению ограничений 
и запретов, установленных 
законодательством 
Российской Федерации

8 Организация и проведение 
разъяснительной работы в учебных 
группах и на родительских собраниях по

заместитель директора по ВР 
Мокрянская Э.Р

По плану
собраний студентов



информированию студентов и их 
родителей (законных представителей) о 
системе мер по борьбе с коррупцией и 
по вопросам профилактики 
коррупционных и иных 
правонарушений

9 Проведение анализа актов ревизий и 
проверок в целях выявления 
возможности коррупционных 
правонарушений и проведения 
профилактических мероприятий по их 
предотвращению

Должностные лица, 
ответственные за 
предупреждение 
коррупционных 
правонарушений

Весь период Недопущение возможности 
и профилактика 
возникновения 
коррупционных нарушений

10 Обеспечение проверки сведений о 
доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о 
доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих 
супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, 
предоставленных гражданами, 
претендующими на должности 
руководителя и заместителя 
руководителя, в порядке, установленном 
действующим законодательством

Должностные лица, 
ответственные за 
предупреждение 
коррупционных 
правонарушений

В установленном 
законом порядке

Недопущение возможности 
и профилактика 
возникновения 
коррупционных нарушений

11 Обеспечить размещение на 
официальном сайте сведений о доходах, 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера лиц, 
замещающих должности руководителя, 
а также сведений о доходах, имуществе 
и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей

Должностное лицо, 
ответственное за работу 
сайтом

Ежегодно, до конца II 
квартала

Информационная 
открытость и доступность 
данных сведений



12 Обеспечение размещения на Председатель К по ПК Ежеквартально Открытость и доступность
официальном сайте информации об Ефремов В.Н информации об исполнении
исполнении мероприятий по мероприятий по
противодействию коррупции противодействию коррупции


